~ OFFRE D'EMPLOI

A renti (H/F
Aggnt SP& )

Emploi non permanent de la FPT
Réservée aux contractuels
Contrat d'apprentissage de 12 mois

Poste a pourvoir le ©1/09/2026

Nous recherchons un(e) étudiont(e) dynamique et
rigoureux(se) pour intégrer I'équipe du service public
d'assainissement non collectif ofin de réaliser des
diagnostics et controles réglementaires des
installations dans l'objectif de lutter contre
l'insalubrité et préserver I'environnement.

Les missions qui vous attendent

Réalliser des contrdles de dispositifs d'assainissement non-
collectifs (contréle périodique, conception d'installation neuve,
transaction immobiliere)

Participer & l'instruction administrative des dossiers (prises de
RDV, information aux usagers, rédaction des rapports...)

« Assurer la transmission des pieces nécessaires au service en
charge de la facturation

« Organiser et suivre le planning des contréles

« Apporter informations et conseils aux usagers

Participer aux réunions techniques du service

Participer a 'amélioration continue du service par
l'identification des freins et la proposition de pistes de progres

Le poste est fait pour vous si vous avez ...

« La volonté de réaliser un apprentissage qui s'inscrit dans un
des parcours suivants :

- BTS Gestion et maitrise de I'eau

- BTS Métiers de I'eau
« Envie de développer des compétences et une expérience
pratiques dans le domaine de I'assainissement
Le sens du service public
« Les capacités a vous intégrer dans le monde professionnel et le
souhait d'acquérir les codes du monde du travail
Un fort intérét pour I'environnement et les enjeux liés a I'eau

« Des notions en matiére d'assainissement et de traitement des

eaux usées

Le projet d'exercer le métier de technicien SPANC

Des facilités en communication écrite et orale

« Le golt du travail de terrain

« La maditrise des outils bureautiques, d'un logiciel métier ou du SIG
Le permis de conduire

Les avantages de travailler au PLVG

. Salaire selon dge et progression dans le cycle d’étude
« 25 jours de congés annuels / 15 jours d’'ARTT

. Récupération des heures supplémentaires

« Horaires de travail modulables

« Aides financiéres pour la Mutuelle et la Prévoyance

« Forfait Mobilité Durable

« Véhicules de service

PAYS DE LOURDES ET DES VALLEES DES GAVES

Qui sommes nous?

Le PLVG est une structure publique d'une
quarantaine de salariés basée a Lourdes. Le
PLVG assure les compétences GeMAPI et
Assainissement Non Collectif pour le compte
de 85 communes.

Le Service Public d'Assainissement Non
Collectif est chargé de l'application et du
controle de plus de 4300 systemes de
traitement des eaux usées des habitations
non raccordées au réseau collectif.

Travailler au PLVG...

C’est s'investir au service
du public et du territoire
au sein d’'une équipe de
taille humaine dans un
environnement de travail
dynamique.

C’est avoir un cadre de
travail privilégie au coeur
des Pyrénées

_

>Vous voulez nous reJomdre ?
Envoyez votre CV et une lettre de motivation
par mail a contact@plvg.fr a I'attention du
Président avant le 25 juin 2026

Dans votre lettre, indiquez les coordonnées de
I'établissement scolaire (hom et adresse) et du
référent en charge de 'apprentissage (nom,
téléphone et mail) et répondez & ces 2 questions :
« Qu'est ce qui vous motive dans le poste ?
« Qu'attendez-vous de cette expérience et de votre
maitre d'apprentissage?

SCAN QR CODE

Notre
processus et
Yo politique de
W recrutement

»>Vous voulez en savoir + ?

@ www.plvg.fr

D) @PaysLourdesValléesGaves

O M rve

Syndicat Mixte PLVG
4 rue Edmond Michelet - 65100 LOURDES
contact@plvg.fr tél: ©5.62.42.64.98
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